ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TEISANI
PRIMAR

DISPOZITIE
COLECTIVA PRIVIND STABILIREA SALARIULUI PERSONALULUI CONTRACTUAL ANGAJAT
IN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI TEISANI (ASISTENTI PERSONALI PERSOANE CU HANDICAP
), INCEPAND CU DATA DE 01.10.2023

Primarul comunei Teisani , Judetul Prahova,

Analizénd temeiurile juridice, respectiv:
a) art. 15 alin.(2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;
b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 si art. 9 din Carta european3 a autonomiei locale, adoptats la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997:
¢) art. 7 alin. (2) din Codul Civil adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) art. 37 alin. (1) lit. a) si art. 44 lit. a) al Legii nr. 448 /2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap , republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;
e) art. 12, art. 25 si Anexei Il, cap.|, pct. 3, subpct 3.2., nr. 45, al Legii-cadru nr. 153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) art. 1 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 900 din 28 septembrie 2023, pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe taré garantat in plat;
2) art. 1 alin. (1) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 8 decembrie 2022,
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative:
h) art. 18 alin. (1) al Legii - cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile alin. (7) al articolului | din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. nr. 168 din 8 decembrie 2022, privind unele méasuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
i) art. 76, alin. (3) lit. i) coroborat cu dispozitiile art. 139, alin. (1), litr), ale art. 157, alin. (1), lit. t),
precum si cu cele ale art. 2204, alin. (1), lit. 1), din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu

modificarile si completarile ulterioare;
i) art. 17 coroborat cu art. 41 al Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si

completarile ulterioare;
k) art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art. 106
alin. (3), art. 154 alin. (1)-(4), art.155 alin. (1), lit. a, coroborat cu alin. (2) lit. a) si c), art.155 alin. (1) Iit.
¢) coroborat cu alin. (4) lit. a), art.155 alin (1), lit. d), coroborat cu alin, (5) lit. ¢), art. 197, alin.(1), (3),
(4) si (5), art. 240 alin. (1)-(4) si art. 243, alin. (1) lit. a) ale Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin (1) litera “b” din OG nr 57/2019 , privind Codul
Administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare :

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu 01.10.2023 se majoreaza salariului minim brut pe tara garantat in platas
pentru personalul contractual angajat in cadrul priméariei comunei Teisani (asistenti personali persoane
cu handicap ) , conform anexei nr.1 ce face parte integranta din prezenta dispozitie ,potrivit art. 1 din
Hotararea Guvernului Romaniei nr. 900 din 28 septembrie 2023, pentru stabilirea salariului de baza

minim brut pe {ara garantat in plata:



Art.2. Persoana nemultumitd de prezentul act administrativ, se poate adresa cu plangere
Tribunalului Prahova, in termen de 30 de zile de la data comunicarii prezentei, in conditiile
reglementate prin Titlul XII- “Jurisdictia muncii” din Legea nr.53/2003- Codul muncii.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii, se incredinteaza responsabilul de resurse
umane si Compartimentul buget- finante , taxe si impozite , din cadrul aparatului de specialitate al

primarului comunei Teisani .
Art.4. Dispozitia se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul si pe site-ul Primariei
comunei https://teisani.europrahova.eu si se transmite catre:
- Institutia Prefectului Judetul Prahova ;
- D-lui Duca Marian — inspector contabil ;
- persoanelor nominalizate .

Datd in comuna Teisani, judetul Prahova , astazi 13.10.2023 .

TEISANI
NR. 172

Primar,
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ANEXA NR. 1 la DISPOZITIA NR. 172/13.10.2023

COLECTIVA PRIVIND STABILIREA SALARIULUI PERSONALULUI CONTRACTUAL ANGAJAT
IN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI TEISANI (ASISTENTI PERSONALI PERSOANE CU HANDICAP
) INCEPAND CU DATA DE 01.10.2023 '

Nr Numele si prenumele Functia detinuta Salariu pana | Salariu dupa
crt. salariatului la 30.09.2023 01.10.2023
lei lei
’ PANAIT DANIEL Aststent personal persoana 3000 l 3300
AUGUSTIN cu handicap
COJOCARU VASILICA Aststent personal persoana ’ 3000 ‘ 3300
cu handicap
IONESCU NADEJDEA Aststent personal persoana ’ 3000 ’ 3300 ,
GABRIELA cu handicap
OPREA DANIELA Aststent personal persoana 3000 ’ 3300 ‘
cu handicap
DUMITRU VISA Aststent personal persoana 3000 ’ 3300
cu handicap
VOICILA FLORENTINA Aststent personal persoana 3000 ) 3300
cu handicap
DIACONU MARIA Aststent personal persoana ’ 3000 ‘ 3300
cu handicap
MANCILA LILIANA Aststent personal persoana ‘ 3000 ( 3300
cu handicap
RONCEA CRISTINA-ELENA | Aststent personal persoana ’ 3000 ‘ 3300
cu handicap
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