ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
PRIMARUL COMUNEI TEISANI

DISPOZITIE

privind acordarea drepturilor salariale cuvenite pentru perioada 1 noiembrie 2022 —
30 iunie 2023, domnului MORARU CONSTANTIN MIHAIL , referent din cadrul aparatului

d)

e)

h)

b)

¢)

de specialitate a primarului comunei Teisani

Analizand temeiurile juridice:

Art.1 alin.(5),art.15 alin.(2), art.78, art.121 alin.(1) si alin.(2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

art. 3, art. 4, art. 6 paragraful 1 si art. 8 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

art. 7 alin. (2) din Codul Civil adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare;

art. 10, art. 11,alin(4), art.12 alin.(1), art.18 alin.(1), art.25 alin. (1), si Anexei VIII, cap. L.
lit. A, pet. 111, lit. b) al Legii — cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

art.] alin.(4* ) din ORDONANTA DE URGENTA nr.130 din 17 decembrie 2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum s$i pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

articol unic — art.1 alin.(4*) din LEGEA nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.I din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicata in
M.O.nr.321/18.04.2023.

art.267 lit. c¢), precum si ale art. 268 alin. (1) lit. a) si ¢) din Codul Muncii, corelate cu art.
367 din Codul administrativ;

art. 1 alin. (2), art. 3, art. 84, art. 88, art. 95 alin. (2), art. 96, art. 98, art. 105 alin. (1), art.
106 alin. (3), art. 154, alin. (1)-(4), art. 155, alin. (1) lit. ¢), coroborat cu alin. (4) lit. a), art.
155 alin. (1) lit. d), coroborat cu alin. (5) lit. a) ¢) si e). art. 197, alin.(1), (3), (4) si (5). art.
240 alin. (1)-(4), art. 243, alin. (1) lit. a), art.367 si art. 417 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare;

luand act de:

Solicitarea SCOR nr.73/19.04.2023 catre primar privind stabilirea salariilor potrivit legii
nr.103/2023.

- Hotaréarea Consiliului Local Teisani nr.47 din 31.07.2017, privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale *“ Administratie © utilizate pentru personalul
angajat (functionarii publici si personal contractual ) din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Teisani , judetul Prahova

Hotarédrea Consiliului Local Teisani nr.39 din 29.07.2021 privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei
Teisani , judetul Prahova ;

Hotararea Consiliului Local Teisani nr 3 din 27.02.2023 privind aprobarea bugetului local de
venituri si cheltuieli pe anul 2023 al comunei Teisani , judetul Prahova

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ,
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PRIMARUL COMUNEI TEISANI

emite urmitoarea dispozitie:

Art.1. — Art.1. — Se aproba acordarea drepturilor salariale cuvenite cu caracter reparatoriu,
domnului MORARU CONSTANTIN MIHAIL |, referent din cadrul aparatului de specialitate a
primarului comunei Teisani pentru perioada 1 noiembrie 2022 — 30 iunie 2023, in valoare totala de
920 lei drepturi constand in majorarea salariala corespunzatoare cresterii indemnizatiei
viceprimarului, prevazut de art.1 alin.(4") din LEGEA nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.115/2022 pentru completarea art.] din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative. publicata in M.O.nr.321/18.04.2023 , determinat

dupa cum urmeaza :

e 1,64 (coeficient de ierarhizare stabilit functiei) x 2.300 lei ( salariul minim stabilit
pentru anul 2021 prin HG nr. 4/2021) = 3.772 lei ( salariul de baza cuvenit)

e 3.772 lei( salariul de baza cuvenit) — 3.657 lei( salariul de bazi primit) = 115
lei/luni x 8 luni( perioada noiembrie 2022- iunie 2023)

TOTAL DREPTURI SALARIALE BRUTE CUVENITE : 920 lei

Art.2. - Prezenta dispozitiei poate fi contestatd in conditiile legii 544/2004, privind
Contenciosul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. - Cu ducerea la indeplinire si punerea in aplicare a prevederilor prezentei dispozitii se
incredinteazi Compartimentul buget finante , taxe si impozite .

Art.4. - Dispozitia se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul si pe  site-ul
Primariei comunei https://teisani.europrahova.eu si se transmite catre :

- Institutia Prefectului , judetului Prahova ;
- d-1 Duca Marian - insp contabil
-d-1 Moraru Constantin Mihail

Data in comuna Teisani Judetul Prahova astazi 27.07.2023.

TEISANI

Primarul comunei Teisani

STANCIU GHEORGHE Contrasemneaza pentru legalitate:
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