ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA TEISANI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind aprobarea Raportului asupra activitatii desfasurate de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pe
semestrul II al anului 2022

Consiliul Local al comunei Teisani , judetul Prahova ,intrunit in sedinta ordinara.

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al primarului comunei d-I Stanciu Gheorghe , inregistrat cu nr.

7005/09.01.2023 in calitate de initiator proiect ;
- raportul de specialitate nr.7006 /09.01.2023 , intocmit de compartimentul de specialitate din

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Teisani ;
- raportul comun de avizare al Comisiilor nr.1, 2 si 3 din cadrul Consiliului Local Teisani inregistrat

cu nr.9/8/8 din 20.02.2023 .

In conformitate cu prevederile :
-art.40 alin.(2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
-art. 29, alin.(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/06.12.2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificatrile si completarile ulterioare
- art. 129 alin.(2) lit.d), alin. (7) lit. ,b, din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu

modificdrile si completdrile ulterioare,
In temeiul prevederilor: art. 196 alin (1) , litera , a” siart. 139, alin( 1), alin (3) litera
" din Ordonanta de Urgenta 57/2019 , privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare ,

HOTARASTE:

Art.1. — Se aproba Raportul privind activitatea desfasurata de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II al anului 2022,
conform anexei , care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. - Prezenta hotdrare se aduce la cunostinta publica prin afisare la
sediul si pe site-ul Primariei comunei https.//teisani.europrahova.eu si se
transmite catre:
- Institutia Prefectului , judetul Prahova;
- Primarul U.A.T Teisani , domnul Stanciu Gheorghe ;
- Consilier — Cremeneanu Denisa Elena ;

Adoptata in comuna Teisani astazi 27.02.2023 .
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ROMANIA Anexdla H.C.L.nr4/27.02.2023

JUDETUL PRAHOVA

PRIMARIA COMUNEI TEISANI
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA ,
AUTORITATE TUTELARA SI STARE CIVILA

RAPORT
privind activitatea desfasurata de asistentii

personali ai persoanelor cu handicap grav pe
semestrul II al anului 2022

in conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati,
modificata si completata, compartimentul de asistentd sociald controleaza periodic
activitatea asistentilor personali si prezintad semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin. (1) si alin (2) din H.G nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati,
modificatd si completata, raportul contine cel putin urmatoarele:

e informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

e informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal
pe perioada concediului de odihna, in stransa legaturd cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,

e informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

¢ informatii privind numarul de controale efectuate si problemele sesizate.
Fata de prevederile legale mai sus mentionate, facem cunoscute urmatoarele:

Informatii privind dinamica angajarii asistentilor personali:

La sfarsitul semestrului II al anului 2022, in cadrul Primiriei comunei
Teisani , figureaza ca angajati un numar mediu de 9 asistenti personali al
persoanelor cu handicap grav si 37 indemnizatii lunare pentru persoane cu
handicap grav. 8 dintre asistentii personali au in ingrijire adulti iar unul singur
ingrijeste un copil incadrat in grad de handicap .

Pe parcursul semestrului II al anului 2022 la Priméaria comunei Teisani nu au
intervenit modificari in statul de functii al asistentilor personali doar in numarul
Indemnizatiilor lunare pentru persoana cu handicap grav astfel: N
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Maria, domiciliata in comuna Teisani,sat Teisani ,nr.358.

-Incepand cu luna iulie se acorda indemnizatia lunara  d-nei
Constantinescu Ionela-Roxana, domiciliata in comuna Teisani,sat Teisani nr.131.

- Incepénd cu luna iulie se acorda indemnizatia lunara d-lui Paraschivoiu
Nicolae , domiciliat in comuna Teisani,sat Teisani, nr.590.

-Prelungirea indemnizatiei lunare incepand cu luna iulie d-nei Popa Doina,
domiciliata in comuna Teisani,sat Teisani,nr.614, pe o perioada nedeterminata.

- Incepédnd cu luna august se inceteaza indemnizatia lunara  d-lui
Paraschivoiu Nicolae urmare a decesului acestuia .

- Incepand cu luna august se inceteaza indemnizatia lunara d-lui Nutu

Gheorghe urmare a decesului acestuia .
- Incepand cu luna august se inceteaza indemnizatia lunara d-nei Baches

Maria urmare a decesului acesteia .

- Incepand cu luna august se inceteaza indemnizatia lunara d-nei Voinea
Andreea luliana urmare a schimbarii gradului de handicap pentru minorul Voinea
Luca Alexandru.

-Prelungirea indemnizatiei lunare incepand cu luna august d-nei Carstea
Maria, domiciliata in comuna Teisani,sat Teisani,nr.619, in calitate de reprezentant
al persoanei cu handicap gradul grav —Stemate Denis-Stefan(minor).

-Incepand cu luna septembrie se acorda indemnizatia lunara d-lui Moraru
Costica , domiciliat in comuna Teisani,sat Teisani, nr.121.

-Revocarea dispozitiei nr.123/12.08.2022 privind acordarea indemnizatiei
lunare d-lui Moraru Costica , motivul revocarii fiind anularea acordului emis de
catre DGASPC si incadrarea acestuia in tip de handicap - nevazator.

- Incepand cu luna septembrie se acorda  indemnizatia lunara d-lui
Ungureanu Florin , domiciliat in comuna Teisani,sat Teisani, nr.583.

-Incepand cu luna septembrie se acorda indemnizatia lunara d-lui Avram
Dumitry, domiciliat in comuna Teisani, sat Stubeiu, nr.35.

-Incepénd cu luna noiembrie se acorda indemnizatia lunara d-nei Baiacof
Victorita,in calitate de reprezentant al persoanei minore cu handicap Baiacof
Raluca Mihaela, domiciliata in comuna Teisani,sat Teisani , nr.307.

-Incepédnd cu luna noiembrie se acorda indemnizatia lunara d-nei State
Mindruta , domiciliata in comuna Teisani,sat Valea Stilpului, nr.87.

-Incepand cu luna noiembrie se acorda indemnizatia lunara d-nei Manole
Maria , domiciliata in comuna Teisani,sat Stubeiu, nr.164.

-Incepand cu luna decembrie se acorda indemnizatia lunara d-nei
Marculescu Floarea , domiciliata in comuna Teisani,sat Valea Stilpului, nr.36.

- Incepdnd cu luna decembrie se inceteaza indemnizatia lunara d-nei
Manole Emilia Mariana urmare a decesului acesteia .

- Prelungirea indemnizatiei lunare incepand cu luna decembrie d-nei Roncea
Elena, domiciliata in comuna Teisani,sat Stubeiu, nr.123, pe o

nedeterminata.
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asistentilor personali si indemnizatiile lunare persoanelor cu handicap grav au

insumat 460.020 lei.
Informatii cu privire la modul in care se asiguri inlocuirea asistentului

personal pe perioada concediului de odihna, in stransa legatura cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

Conform art. 37, alin. 1, litc, alin2, precum si alin. 3 din Legea
448/2006,(r1) republicata, asistentul personal are dreptul anual la concediul de
odihna iar angajatorul are obligatia sd asigure persoanei cu handicap grav un
inlocuitor al asistentului personal In cazul in care nu se poate asigura acest lucru,
persoanei cu handicap grav i se acordd o indemnizatie echivalenti cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro. Pe teritoriul
administrativ al comunei Teisani nu exista insd un centru de tip respiro, astfel
Primédria comunei Teisani nu poate asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, facandu-se astfel obligati de a plati persoanei cu
handicap grav o indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal. in
semestrul I al anului 2022 asistentii personali nu au efectuat concediul de odihna,
dar a fost platita in luna decembrie , indemnizatia aferenta concediilor de odihna

in suma de 13 716 lei.
Informatii cu privire la instruirea asistentilor personali:

Conform art. 27 din HGR nr.268/2012 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap —republicata “autorititile publice
au obligatia sd asigure gratuit instruirea asistentilor personali”, tematica fiind
stabilitdi prin Ordinul 319/02.10.2007 privind aprobarea tematicii instruirii
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav. Avand in vedere acest ordin,
furnizorii de formare profesionala autorizati au obligatia de a respecta tematica in
desfasurarea cursurilor de instruire.

in semestrul II al anului 2022 asistentii personali nu au fost instruiti , ultima
instruire s-a realizat in semestrul II al anului 2020.

Informatii referitoare la controalele efectuate asupra activititii asistentilor
personali si problemele sesizate;

Legea 448/2006, republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap stlpuleaza ca Primaria controleazi act1v1ta11]e desfasurate
de asistentii personali ai persoanelor cu handicap, astfel ci in perioada iulie —
decembrie 2022 au fost efectuate un numar de 9 rapoarte de vizita sau anchete
sociale la domiciliul acestora. In urma acestor controale consilierul cu atributii in
asistenta social a intocmit anchete sociale(rapoarte de vizita) la domiciliu U, in-eare
au fost evidentiate climatul familial, reteaua sociala situatia economlc;r’ edueatle 2\
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sociala la domiciliul persoanelor cu handicap grav s-a constatat ci asistentii
personali si-au indeplinit obligatiile prevazute de contractul individual de munca,
asigurand servicii de ingrijire socio-medicald dupa cum urmeaza:

e Servicii de baza: ajutor pentru igiena corporald, imbréacare si dezbracare, igiena
elimindrilor, hranire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare in interior,
comunicare, administrare tratament etc

e Servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei si livrarea acesteia, efectuarea
de cumparaturi, activititi de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
deplasarii in exterior in vederea indeplinirii planului de recuperare elaborate de
comisiile de evaluare, activitati de administrare §i gestionare, activiti{i de petrecere
a timpului liber.

in perioada aferentd prezentului raport de activitate, nu s-au mreglstrat
abateri disciplinare ale asistentilor personall sau a reprezentatllor care
persoanele cu handicap , care sd impund luarea unor misuri de '
disciplinara conform Codului Muncii.




